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Informationen
zur Ausbildung

Neugierig geworden?

Dann besuche uns auf unserer Homepage.
Dort erhältst Du alle wichtigen Infos.
Schneller geht’s mit dem QR-Code.
Einfach einscannen und bewerben.

Wir freuen uns auf Dich!  
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Ansprechpartner:
Frau Sabrina Seibold
Frau Ursula Henke
Personalbüro
Tel. : 0721 8804-138
Mail: meinjob@� ebig.de

Leopold Fiebig GmbH & Co. KG
Messering 1
76287 Rheinstetten
www.� ebig.de

Wir suchen Nachwuchs
für unser Unternehmen!

Hast du Lust ein Teil von Leopold Fiebig
zu werden?

Wir bieten dir die Möglichkeit in die
Arbeitswelt in folgende Berufe

einzusteigen:

•  Kau� rau/mann im Groß-& Außen-
handelsmanagement (m/w/d)

•  Fachkra�  für Lagerlogistik (m/w/d)

Fiebig. Wir lieben Apotheken.

Fiebig Rheinstetten Leopold Fiebig GmbH & Co. KG  

Messering 1 76287 Rheinstetten Tel.: 0721 / 8804 - 0 Fax: 0721 / 8804 - 180 
www.fiebig.de

Fiebig. 
Wir lieben Apotheken.
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Fiebig
Ausbildung mit Herz!

Wir suchen dich!



Kau� rau/mann im Groß-&
Außenhandelsmanagement (m/w/d)

Abschluss: Gute mittlere Reife
Dauer: 3 Jahre (evtl. Verkürzung durch Abitur o.ä)

Deine Aufgaben und Tätigkeiten:
Als Kau� rau/mann im Groß- und Außenhandelsmanagement bist Du 
das Bindeglied zwischen unseren Lieferanten und den Apotheken. Du 
durchläufst während Deiner Ausbildung alle unsere Abteilungen und 
führst die dazugehörigen Tätigkeiten von der Angebotseinholung über 
die Lagerung bis hin zum Vertrieb durch. In dieser Zeit eignest Du Dir 
dadurch einen umfassenden Rundumblick über die Abläufe an. Zu 
einer unserer und somit auch deiner Hauptaufgaben gehört es, dass 
die Ware termingerecht bei den Apotheken eintri� t. 

Was solltest Du mitbringen?
Als angehender/-e Kau� rau/-mann im Groß- und Außenhandelsma-
nagement sollte für Dich Kommunikationsfähigkeit und Teamwork kein 
Fremdwort sein. Außerdem solltest Du ein Verständnis für Mathematik 
und Wirtscha�  mitbringen. Daneben runden Dein gutes Ausdrucksver-
mögen und Spaß am Kundenkontakt Dein Pro� l ab.

Folgende Abteilungen durchläufst du während deiner Ausbildung:

Au� ragsannahme
• Überwachung und Annahme von Kundenbestellungen
• Telefonische Kundenberatung

Dispo
• Auslandsbestellungen & Sonderanfertigungen
• Kundenbetreuung & Beratung

Einkauf
• Auslösen und Überwachung der Bestellungen
• P� ege der Lieferantendatei
• Preiskalkulation

Warenannahme und Wareneingang
• Warenannahme und -überprüfung
• Zuführung der Ware in unsere Kommissionier-Systeme

Wareneingangsbüro
• Eingangs- und Rechnungskontrolle
• Warenp� ege

Leitstand
•  Organisation, Koordination und Überwachung des gesamten

Lagerbereichs

Kommissionierung
•  Kommissionierung der Kundenau� räge mithilfe unserer modernen

Kommissioniertechnik
• Einsortieren der Ware in die Kommissionierautomaten

BTM
•  Kommissionierung der Betäubungsmittel
• BTM-Retoure

Versand
• Koordination und Überwachung der Ausliefertouren

Retouren
•  Kundenretouren: Bearbeitung der Kundenretouren inkl.

Gutschri� erstellung
•  Industrieretouren: Rücksendung von beschädigter und abgelaufener 

Ware an die Hersteller

Buchhaltung
• Überwachung des Zahlungsverkehrs
• Abwicklung von Kosten- und Warenrechnungen

IT
• Koordination und Überwachung der IT-Infrastruktur
•  Planung, Entwicklung, Einführung und Betreuung von So� -/Hardware-

projekten

Marketing
• Werbung und Verkaufsförderung
• Organisationen von Seminaren für Apotheken

Vertrieb
• Kundenbetreuung im Innen- sowie Außendienst

Qualitätsmanagement
• Optimierung und Überwachung der betrieblichen Abläufe
• Dokumentation

Weiterbildungsmöglichkeiten
• Geprü� er Handelsfachwirt
• Staatlich geprü� er Betriebswirt
• Fachkaufmann Vertrieb, Einkauf und Logistik
• Studium mit dem Schwerpunkt Handel / Logistik

Fachkra�  für Lagerlogistik (m/w/d)

Abschluss: Hauptschulabschluss oder mittlere Reife 
Dauer: 3 Jahre

Deine Aufgaben und Tätigkeiten:
Als Fachkra�  für Lagerlogistik bist 
Du das Organisationstalent unseres 
Betriebs. Du kümmerst Dich um die 
logistische Planung und Organisa-
tion. Dein Aufgabenspektrum reicht 
von der Bestandskontrolle über die 
bedarfs-gerechte Lagerung bis hin 
zur Optimierung unserer logisti-
schen Prozesse. 

Was solltest Du mitbringen?
Als Fachkra�  für Lagerlogistik 
sollten für Dich Organisation und 
Sorgfalt kein Fremdwort sein. 
Außerdem solltest Du gerne im 
Team arbeiten, körperlich � t und 
praktisch veranlagt sein. Daneben 
rundet Dein gutes Gedächtnis als 
auch Dein Sinn für Ordnung Dein 
Pro� l ab. 

Folgende Abteilungen durchläufst du während deiner Ausbildung:

• Einkauf
• Warenannahme und Wareneingang
• Kommissionierung
• Versand
• Retouren
• Leitstand
• Wareneingangsprüfung

Weiterbildungsmöglichkeiten
• Logistikmeister
• Technischer Fachwirt
• Technischer Betriebswirt
• Disponent

Das bieten wir: Hervorragende Übernahmechancen nach der Ausbildung, tarifvertragliche Ausbildungsvergütung inkl.
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie weitere Sozialleistungen, Corporate Bene� ts bei über 800 Top-Marken, umfassende
Betreuung während der Ausbildung, modern ausgestatteter Arbeitsplatz, eigener Firmen Laptop, sehr gutes und familiäres
Betriebsklima – Du bist von Anfang an ein wichtiger Teil des Teams.


